WOIT
GMINY NIECHLOW
ZABZADZENIE NR 62/201,8
WOJTA GMINY NIECHLOW
Z. DNIA 22 maja 2018 r.

w sprawie : ogloszenia konkursu na stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Niechlow.

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2017, poz.1875 ze zm.) oraz art. 11 ustawy z dnia 1 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U. z 2016, poz.902 ze zm.)

zarzqdza sig, co nastepuje:

§ 1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko urzednicze w tresci ustalonej w zataczniku do niniejszego
zarzgdzenia.

§9,

Na podstawie odrgbnego zarzadzenie powolana zostanie Komisja Konkursowa do wylonienia
kandydata na specjaliste ds. technicznych.

§ 3.
1. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejécia w Zycie niniejszego
zarzgdzenia.
2. Termin zakonczenia postgpowania konkursowego wustala sie na dzien
wylonienia kandydata.

§ 4
Ogloszenie o konkursie o ktérym mowa w § 1 podane zostanie do wiadomosci publicznej:
1. natablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Niechléw,

2. na stronie internetowej Urzedu Gminy Niechlow .
3. BIP Urzedu Gminy Niechlow.

§5.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sig Sekretarz Gminy Niechlow.

§6.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgcznik

do Zarzadzenia nr 62/2018
Wajta Gminy Niechléw

z dnia 22 maja 2018 r.

WOJT GMINY NIECHLOW
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
SPECJALISTY DS. TECHNICZNYCH

w REFERACIE INWESTYCYJNO-TECHNICZNYM URZEDU GMINY NIECHLOW

I. NAZWA 1 ADRES JEDNOSTKI

Urzad Gminy Niechlow, ul.Glogowska nr 31, 56-215 Niechlow
II. OKRESLENIE STANOWISKA PRACY

Specjalista ds. Technicznych

III. WYMAGANIA

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

a)
b)

c)
d)

wyksztalcenie wyzsze,

co najmniej 5 — letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy w administracji
samorzgdowej,

obywatelstwo polskie,

o stanowisko moga ubiega¢ si¢ obywatele kraju UE lub kraju, ktéremu na podstawie
umow mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

petna zdolno$¢ do czynnoéei prawnych i korzystanie w pelni z praw publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe,

bardzo dobra znajomo$é przepisdw, w szczegoélnoscei:

- ustawy o samorzgdzie gminnym,

- ustawy o finansach publicznych

- ustawy Prawo budowlane,

- ustawy o drogach publicznych,

- ustawy prawo zamowien publicznych.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

a)
b)
c)
d)
€)
Iv.

prawo jazdy kat. B,
odpowiedzialno$¢, zaangazowanie,
umieje¢tnosdé czytania dokumentacji technicznej,
gotowos¢ do pracy w terenie
doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej w branzy drogowej
ZAKRES ZADAN WYKONYWANY NA STANOWISKU.
1. Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg inwestycji gminnych.,
2. Czynnosci zwigzane z realizacja zadan z zakresu melioracji podstawowej
1 szczegotowe;.
3. Udzial w pracach komisji odbiorowych i przegladowych w zwigzku z
prowadzonymi inwestycjami



V.

4. Udziat w pracach komisji przetargowych.

5. Udziat w pracach dotyczacych : pozyskiwania $rodkow finansowych
unijnych i krajowych na zadania realizowane przez Gming, przygotowania,
realizacja i rozliczanie projektow finansowanych z tych Zrédet.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU.

a) praca biurowa, czedciowo w terenie.

b) praca w peinym wymiarze czasu pracy, przecietnie 40 godzin w pigciodniowym
tygodniu pracy, 8 godzin na dobe,

c¢) praca przy komputerze, obstuga urzadzef biurowych ( ksero, drukarka, niszczarka)
obstuga monitorow ekranowych powyzej 4 godz. dziennie.

d) budynek pigtrowy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku (brak windy
oraz podjazdu dla 0s6b niepelnosprawnych).

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepelosprawnych w jednostce, W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

VI. CZASOOKRES ZATRUDNIENIA:
umowa na czas okre$lony — pét roku,
7z mozliwoécia zatrudnienia po tym okresie na czas nieokreslony.
VIL. WYMIAR CZASU PRACY:
Pelny wymiar czasu pracy (pehy etat).
VIII .TERMIN ROZPOCZECIA PRACY:

6 czerwiec 2018 rok

IX. WYMAGANE DOKUMENTY:

1.

(O8]

g,

List motywacyjny z uzasadnieniem aplikowania na w/w stanowisko wraz z
podaniem danych adresowych, nr telefonu, adresu e-mail.

Zyciorys.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie.

Kserokopie $wiadectw pracy lub os$wiadczenie o aktualnym zatrudnieniu z
podaniem daty zawarcia umowy O prace.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach.

Oéwiadczenie kandydata, ze nie by skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umy$lne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe oraz ,ze nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie karne.
Oswiadczenie kandydata ze posiada zdolnoéé do czynno$ci prawnych oraz
korzysta W pelni z praw publicznych.

Oéwiadczenie o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy (w
przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie
wstepne do wskazanego przez pracodawce lekarza medycyny pracy)
Oéwiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
rekrutacji.

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ (jesli dotyezy).
11. Referencje.



12. Wykaz ztozonych dokumentow.
Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane przez kandydata, a W
przypadku skfadanych kserokopii, odpisow itp. uwierzytelnione poprzez
ztozenie podpisu na dokumencie.
Dokumenty aplikacyjne powinny byé ponumerowane 1 uwidocznione W
wykazie zlozonych dokumentéw z podaniem numeru strony.

X. OKRESLENIE TERMINU I MIEJSCA SKLADANIA DOKUMENTOW:
Wymagane dokumenty aplikacyjne (oferty) nalezy skiada¢ na adres:

Urzad Gminy Niechléw, ul. Glogowska 31, 56-215 Niechlow
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
z dopiskiem : ,, Nabér na stanowisko Specjalisty ds. technicznych w
Referacie Inwestycyjno-Technicznym w Urzedzie Gminy Niechléw”

w terminie do dnia 4 czerwca 2018 roku do godz. 10.00 lub osobiscie w
sekretariacie Urzedu Gminy Niechléw, pok. Nr 19.

Aplikacje, ktore wptyna droga mailowa oraz fax-em nie beda rozpatrywane.
Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej (www.niechlow_biuletvn.net.pl) oraz tablicy informacyjnej w Urzgdzie
Gminy Niechlow,

Wojt Gminy Niechlow zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu.

Nabér na wolne stanowisko odbedzie si¢ w I1 etapach:

I etap polega na analizie formalnej dokumentéw w dniu 4 czerwea 2018 r. , godz.
10.30

1I etap bedzie stanowila rozmowa kwalifikacyjna. w dniu 4 czerwca 2018 r. godz.
11.00.

Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Gminy, tel. 65 544 32 42.



