W C
GMINY- A ZARZADZENIE NR 5/2024
Wojta Gminy Niechlow

z dnia 15 stycznia 2024 r.

w sprawie: rozliczenia godzin pracy wynikajacych z koniecznosci zachowania obowigzujacego

wymiaru czasu pracy w okresach rozliczeniowych.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.

z 2023r., poz. 40) oraz art. 129 i art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U.

72023 r. poz. 1465) oraz § 64 Zarzadzenia nr 54/2021 Wéjta Gminy Niechlow z dnia 1 czerwca 2021

r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Niechlow ze zm. zarzadza sig,
co nastepuje:

§1
1. W celu zrbwnowazenia wymiaru czasu pracy w okresach rozliczeniowych w 1, 11, III, i IV kwartale
2024 roku pracownikom Urzedu Gminy Niechlow ustala si¢ nastgpujace godziny do odpracowania

w nastepujacym okresie rozliczeniowym:

11 kwartat 2024 r. | w dniu 30.08.2024 r. praca odbywa si¢ od godz. 7.00 do godz. 15.00

2. Ustalenia zawarte w § 1 ust. 1 majg zastosowanie dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Niechléw, pracujacych w czwartki od godz. 7.00 do godz. 17.00 oraz piatki od godz. 7.00 do godz.
13.00.

§2
Niniejsze zarzgdzenie podane zostanie do wiadomosci publiczne;j:
1. natablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Niechlow,
2. na stronie internetowej Urzgdu Gminy Niechlow,
3. BIP Urzedu Gminy Niechlow.
§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzita: Elzbieta Majchrzak



