UCHWALA NR XV/91/2025
RADY GMINY NIECHLOW

z dnia 27 lutego 2025 1.

w sprawie przystapienia Gminy Niechlow do Stowarzyszenia Gmin i Powiatéw
"Dolnoslaska Kraina Rowerowa"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 1465 ze zm.) Rada Gminy Niechlow uchwala, co nastepuje:

§ 1. Gmina Niechlow przystepuje do Stowarzyszenia Gmin i Powiatow ,.Dolnoslaska Kraina Rowerowa”
z siedzibg w Zmigrodzie, dziatajacego na podstawie statutu stanowigcego zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia si¢ Wojta Gminy Niechlow do podejmowania wszelkich dziatan zwigzanych
z przystapieniem do Stowarzyszenia, podpisania dokumentéw cztonkowskich oraz reprezentowania Gminy
w pracach Stowarzyszenia.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Niechlow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY NIECHLOW

DARIUSZ TUPIEC
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/91/2025
Rady Gminy Niechlow
z dnia 27 lutego 2025 .

STATUT

STOWARZYSZENIA GMIN I POWIATOW ,,DOLNOSLASKA KRAINA
ROWEROWA”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§1.
Nazwa, siedziba i teren dzialania Stowarzyszenia

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi ,,Stowarzyszenie Gmin i Powiatow ,,Dolno$laska Kraina
Rowerowa”, zwanego dalej ,,Stowarzyszeniem".

2. Do celow promocyjnych dopuszcza si¢ uzywanie nazwy skroconej ,,Dolnoslaska Kraina
Rowerowa”.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Zmigrod.

4. Terenem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest wojewodztwo dolnoslaskie oraz pozostate
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Stowarzyszenie moze dziata¢ takze za granica.

§2.

1. Stowarzyszenie dziala na mocy przepisow ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity) /Dz. U. Nr 13 péz. 74 z 1996 . z p6zn. zm./ w zwigzku z ustawa
z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach /Dz. U. Nr 20, p6z. 104 ze zmianami/ oraz
niniejszym Statutem.

2. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowo$¢ prawng.

§ 3.

Stowarzyszenie tworzy si¢ na czas nieoznaczony.

§ 4.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o takich
samych lub podobnych celach statutowych.
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§ 5.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, logo 1 posiada¢ odznake organizacyjng wedlug wzoru
ustanowionego przez Walne Zebranie Cztonkdéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§ 6.
Celem Stowarzyszenia jest:

1. wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz reprezentowanie i ochrona jego interesoOw
w sferze turystyki, rekreacji, wypoczynku, kultury a takze ochrona waloréw przyrodniczych
i krajobrazowych regionu,

2. integrowanie 1 opiniowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do rozwoju turystyki, rekreacji
1 wypoczynku oraz waloréw przyrodniczych regionu,

3. tworzenie jak najkorzystniejszych warunkéw dla rozwoju turystyki, rekreacji wypoczynku
w regionie,

4. popieranie wszelkich form wspoétdziatania miedzygminnego jako czgsci sktadowej idei
rozwoju samorzadu terytorialnego,

5. inicjowanie wszelkich dziatah majacych na celu podniesienie $wiadomosci o korzysciach
ptynacych z rozwoju turystyki, wypoczynku, rekreacji (w tym kultury fizycznej) i kultury oraz
waloréw przyrodniczych, 1 krajobrazowych i kulturowych regionu,

6. koordynacja wszelkich innych przedsiewzig¢ stuzacych wzajemnie korzystnym przemianom
W regionie,

7. wspieranie przedsigwzie¢ proturystycznych podejmowanych przez gminy i1 powiaty oraz
osoby fizyczne i prawne,

8. wspotpraca gmin w zakresie promocji, inwestycji turystycznych, tworzenia infrastruktury
turystyczno-sportowej 1 realizacji programdw proturystycznych,

9. dzialalnos¢ na rzecz promocji, zatrudnienia 1 przedsigbiorczosci.
§7.
1. Stowarzyszenie bedzie realizowac¢ swoje cele przez:

1) Opracowanie i realizacja we wspOtpracy z gminami i powiatami cztonkowskimi, koncepcji
rozZwoju turystycznego.

2) Podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwdj lokalnej gospodarki w oparciu o turystyke.

3) Inicjowanie iprowadzenie wspdlnie z gminami i powiatami cztonkowskimi, dziatan
inwestycyjnych w zakresie adaptacji 1 rozbudowy istniejgcej bazy turystycznej, jak rOwniez
nowych przedsigwzig¢ w zakresie infrastruktury turystyczne;.
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4) Podejmowanie dziatan w celu pozyskania srodkow finansowych na inwestycje oraz inne
przedsigwziecia realizowane w ramach wspotpracy.

5) Wspolprace z organizacjami turystyki, wypoczynku, rekreacji ochrony walorow
przyrodniczych i krajobrazowych.

6) Inwentaryzacje istniejacej i nowotworzonej bazy turystyczne;j.

7) Aktywizacje spotecznosci lokalnej w zakresie turystyki, wypoczynku, rekreacji, ochrony
waloréw przyrodniczych i krajobrazowych.

8) Koordynacje przedsiewzie¢ dotyczacych np. bazy noclegowej, tworzenia wspolnych
rezerwatow przyrody w celu zachowania waloro6w przyrodniczych i krajobrazowych regionu.

9) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do wzrostu i ujednolicenia ilo§ciowo — jako§ciowo -
rodzajowego oznakowania turystycznego.

10) Uruchomienia biur informacji turystycznej na terenie dziatania.

11) Wspdlne organizowanie imprez, spotkan seminariow, szkolen, majacych na celu
podnoszenie kwalifikacji dotychczasowej kadry dzialajacej na rynku turystycznym.

12) Organizowanie wymiany grup turystycznych i sportowych, wymiany ofert biur
turystycznych.

13) Tworzenie mozliwo$ci wspolnego udzialu w akcjach promocyjnych poprzez $rodki

masowego przekazu, wiacznie z mozliwosécia wspolnego wydawnictwa dzialajacego na rzecz
regionu.

14) Inicjowanie irealizowanie dzialan zmierzajacych do efektywnego wykorzystania
wzajemnego potencjatu gospodarczego w dziedzinie turystyki, rekreacji 1 wypoczynku poprzez
wspolng promocje, reklame¢, wspotdziatanie instytucji i podmiotow gospodarczych i innych
instytucji dziatajacych w tych dziedzinach.

15) Tworzenie mozliwosci wspolnego udzialu w imprezach kulturalnych poprzez organizacjeg:
festiwali muzycznych, wernisazy, wystaw, spektakli teatralnych, festynow kulturalno-
sportowo-rekreacyjnych oraz imprez sportowych i rekreacyjnych.

2. Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dzialalnoSci ptlatnej
1 nieodptatnej pozytku publicznego, ktorej szczegdtowy zakres wskaze Zarzad w uchwale.

§ 8.

Zadania Stowarzyszenia realizowane beda poprzez utrzymanie statego kontaktu z pokrewnymi
instytucjami i stowarzyszeniami w kraju i za granica.

§09.
1) Stowarzyszenie dla sprawnej realizacji celow statutowych powotuje Biuro Stowarzyszenia.

2) Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura powolany przez Zarzad Stowarzyszenia w drodze
konkursu. Regulamin konkursu zatwierdza Walne Zebranie Czlonkow.
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3) Dyrektor Biura wykonuje uchwaty Zarzadu.

4) W sprawach pracowniczych Dyrektor Biura jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu
Kodeksu Pracy.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiazki

§ 10.
Czlonkowie Stowarzyszenia
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda gmina samorzadowa a takze powiat, zwigzany
geograficznie, kulturowo i gospodarczo z Wojewodztwem Dolnoslaskim a takze gmina
ipowiat poczuwajace si¢ do wiezi ztym regionem, akceptujagce statut i program
Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty Rady Gminy i Rady Powiatu.

1) Cztonek zwyczajny jest reprezentowany przez Burmistrza, Wojta, Staroste lub ich zastgpcow
lub sekretarza z urzgdu oraz przez jednego statego przedstawiciela wybranego uchwatg Rady
Gminy 1iPowiatu na czas kadencji Rady. Mandat ww. przedstawiciela wygasa wraz
z zakonczeniem kadencji Rady.

2) Zmiana osoby przedstawiciela cztonka zwyczajnego w trakcie kadencji powinna by¢
niezwtocznie zgloszona Zarzadowi Stowarzyszenia w terminie 7 dni od jej dokonania.

3) Osoba wybrana przedstawicielem czlonka zwyczajnego przyjmuje w Stowarzyszeniu prawa
1 obowiazki swojego poprzednika - przedstawiciela cztonka zwyczajnego.

4) Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ z chwilg ztozenia pisemnej deklaracji 1 podjecia uchwaty
przez Zarzad Stowarzyszenia. Od nowoprzyjetego cztonka nie pobiera si¢ optaty wpisowe;.

5) Cztonek zwyczajny reprezentowany przez Burmistrza, Wojta, Staroste lub ich zastepcow lub
sekretarza ma prawo w razie potrzeby delegowania osobg¢ inng niz zastgpca lub sekretarz na
posiedzenia Zarzadu lub Walne Zgromadzenia z pisemnym pelnomocnictwem, dzigki ktéremu
bedzie mogt zabiera¢ glos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zglasza¢ wnioski
1 postulaty, bra¢ udzial w glosowaniu.

3. Czlonek honorowy to osoba prawna lub fizyczna, ktéra w sposodb znaczacy wnosi zastugi
w dziatalno$¢ Stowarzyszenia i zostata przyjeta w drodze uchwaty Walnego Zebrani Cztonkow
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Czlonek wspierajacy to osoba fizyczna lub prawna majaca siedzibe na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej lub za granicg lub inna jednostka organizacyjna legalnie dziatajaca na
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terenie Rzeczpospolitej Polskiej lub za granica, ktéra zadeklaruje wsparcie finansowe lub
whniesie istotny wktad w prace Stowarzyszenia oraz regularnie wywigzuje si¢ z deklarowanych
swiadczen. Status czlonka wspierajacego nabywa si¢ w drodze uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

5. Wstepowa¢ do Stowarzyszenia mogg rowniez podmioty o podobnym statusie prawnym
nie majace swojej siedziby na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej na zasadach dotyczacych
podmiotow polskich.

§ 11.
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgloszonej na piSmie Zarzadowi
Stowarzyszenia a w przypadku gmin i powiatdéw w formie uchwaly Rady Gminy i Rady
Powiatu, po wczesniejszym uregulowaniu wszelkich zobowigzan, w tym finansowych.

2) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania w okresie dtuzszym niz 6 miesigcy z optata
sktadki cztonkowskiej lub niewywigzania si¢ z deklarowanych §wiadczen, po wyczerpaniu
wcezesniejszych ustnych i pisemnych upomnien Zarzadu Stowarzyszenia,

3) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek pozbawienia czionka praw publicznych
prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego,

5) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,

6) likwidacji Stowarzyszenia,

7) pozbawienia godnos$ci cztonka honorowego w wyniku uchwaty wladzy, ktora t¢ godnos¢
nadata.

2. W przypadku okreSlonym w§ 11 ust. 1, Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest
zawiadomi¢ czlonka o skres$leniu lub wykluczeniu, podajac przyczyng skreslenia lub
wykluczenia, wskazujac jednocze$nie wladz¢ uprawniong do rozpatrzenia odwotania oraz
termin ztozenia odwotania. Od uchwat oraz orzeczen w wyzej wymienionych sprawach
cztonek Stowarzyszenia moze odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni
od daty ich otrzymania za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Wykonanie uchwat 1orzeczen objetych odwotaniem podlega zawieszeniu do czasu
rozpatrzenia sprzeciwu.

4. Odwotanie polega na rozpatrzeniu przez Walne Zebranie Cztonkéw w terminie do 30 dni od
daty jego doreczenia.

5. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia cztonkoéw, ktorzy utracili cztonkostwo zwyczajne lub
wspierajace na podst. ust. 10 pkt. 2, nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.
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§12.
Prawa i obowiazki czlonkéw Stowarzyszenia
1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
1) wybiera¢ i1 by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
2) zabiera¢ glos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia,
3) zgtasza¢ wnioski 1 postulaty, bra¢ udziat w gtosowaniu,

4) bra¢ udzial w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia
oraz $wiadczen na zasadach okre$lonych regulaminem Stowarzyszenia,

5) zaskarza¢ uchwaty i orzeczenia wiadz Stowarzyszenia w sprawach cztonkowskich.

2. Czlonkowie honorowi korzystaja ze szczegdlnego powazania w Stowarzyszeniu 1 sa
zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

3. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje zwyczajnym cztonkom Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy maja wszelkie prawa i obowigzki czlonkow zwyczajnych, za
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

5. Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowiazek:

1) przestrzegania przepisOw Statutu, treSci uchwal wiladz Stowarzyszenia oraz innych
postanowien wynikajacych z zawartych przez Stowarzyszenie porozumien i uktadow,

2) optacac regularnie sktadki cztonkowskie oraz zadeklarowane swiadczenia,
3) czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia oraz propagowac jego program.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§ 13.
Wladzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Czlonkdéw, ktore sklada si¢ zreprezentantow gmin 1 powiatow
cztonkowskich zgodnie z § 10 ust. 2 pkt. 1.

2. Zarzad Stowarzyszenia, ktory sktada si¢ z 0sob wybranych sposrod Wojtow, Burmistrzow
Gmin i Miast lub ich zastgpcoOw lub Sekretarzy oraz Starostéw Powiatéw lub ich zastepcow lub
Sekretarzy, reprezentujacych czltonkéw Stowarzyszenia, w liczbie minimum 5 osob,
a maksymalnie odpowiadajacej ilosci czlonkow Stowarzyszenia, przy czym jedna gmina,
miasto 1 powiat moze by¢ reprezentowana tylko przez 1 osob¢ w Zarzadzie.

3. Pracami Zarzadu Kkieruje Prezes wybierany przez Walne Zebranie Czlonkow sposrod

wszystkich reprezentantow gmin i powiatow.
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4. Komisja Rewizyjna skladajgca si¢ z3 osob, wybranych sposrod reprezentantoéw gmin

1 powiatéw cztonkowskich.
§ 14.

Wszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia wykonywane na jego rzecz sg petnione
honorowo. Czlonkom witadz przystuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku
z wykonywaniem powyzszych funkcji zgodnie zzasadami przyjetymi w gospodarce
finansowej Stowarzyszenia uchwalonej przez Walne Zebranie.

§ 15.

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia odpowiada kadencji rad gmin
1 powiatow. Wybor nowych wladz Stowarzyszenia powinien nastapi¢ w ciggu 3 miesigcy od
rozpoczecia nowej kadencji rad gmin i powiatow. Do czasu ukonstytuowania si¢ nowo
wybranych wladz dzialaja wtadze ubieglej kadencji. Wybor i1 odwotanie czionkéw wiadz
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledna wickszoscig gtosow w obecnosci co najmnie;j
polowy uprawnionych do glosowania cztonkow. Wybor wiadz nastgpuje sposroéd kandydatéw
zgloszonych przez Walne Zebranie Czlonkow podczas posiedzenia.

2. Uchwaty Wladz Stowarzyszenia podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkdw.
Walne Zebranie moze uchwali¢ glosowanie tajne. Do podjecia uchwat w sprawach okreslonych
w § 19 ust. 1 pkt.5 19 wymagana jest wiekszos$¢ 2/3 gltosdw, w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

3. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub §mierci cztonka wladz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sklad osobowy tych wiadz uzupehliany jest sposrod niewybranych kandydatow,
wedtug kolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w ten sposob cztonkéw wtadz
nie moze przekroczy¢ Y liczby cztonkdéw pochodzacych z wyborow.

4. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia moga odbywac si¢ w calosci lub czgsciowo przy
wykorzystaniu srodkoéw komunikacji na odleglo$§¢ w czasie rzeczywistym.

5. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ podejmowane w trybie obiegowym.

6. Jezeli cztonkowie wiladz Stowarzyszenia wyrazili na to zgode w formie dokumentowe;,
glosowanie w trybie obiegowym moze odbywac si¢ z wykorzystaniem §rodkow komunikacji
elektroniczne;.

§ 16.

1. Dla wazno$ci uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw oraz kazdego zebrania wladz
Stowarzyszenia w pierwszym terminie wymagane jest quorum ‘2 liczby czlonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

2. W przypadku nieuzyskania wymaganego quorum w pierwszym terminie, Walne oraz kazde
zebranie wladz Stowarzyszenia zwotywane jest w drugim terminie, ktory moze zostaé
wyznaczony nie wezesniej niz po uplywie 15 minut od pierwszego terminu, a uchwaty sa
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wazne, jezeli zostaly podjete zwykta wigkszoscig glosow bez wzgledu na liczbe oso6b obecnych
uprawnionych do gltosowania.

§17.

Walne Zebranie Czlonkow

1. Najwyzsza wladz¢ Stowarzyszenia stanowi Walne Zebranie Cztonkow.
2. W Walnym zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

2) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy i honorowi.

3. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia powiadamiajac cztonkow oraz
zaproszonych gosci o terminie, miejscu i porzadku obrad najpézniej 14 dni przed terminem
zebrania listem poleconym, pocztg elektroniczng, sms-em lub w kazdy inny skuteczny sposob.

§ 18.
1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia
z wlasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 4 ogdlnej liczby czlonkéw
zwyczajnych listem poleconym, poczta elektroniczng, sms-em lub w kazdy inny skuteczny
sposob.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno by¢ zwolane przez Zarzad w terminie
30 dni od dnia otrzymania wniosku 1 obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.

4. W przypadku niedotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 3, Nadzwyczajne Walne
Zebranie Czlonkoéw zwotuje Komisja Rewizyjna w ciggu 14 dni od dnia, w ktorym stwierdzita
fakt niedotrzymania terminu przez Zarzad.

§19.
Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:
1. uchwalanie kierunkow 1 programu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
3. wybor 1 odwotywanie Prezesa oraz cztonkdéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

4. podejmowanie uchwat w sprawie udzielania lub odmowy udzielania absolutorium wtadzom
Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5. podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,
6. ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz oplaty wpisowej,

7. rozpatrywanie wnioskow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz cztonkoéw, zgloszonych przez
tych ostatnich na 3 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkoéw,
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8. uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w Statucie,

9. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie i opiniowanie wynikéw gospodarki
finansowej Stowarzyszenia,

10. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11. nadawanie 1 pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

12. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku nieruchomego
i ruchomego, ktorego warto$¢ przekracza 10.000 zt. /stownie: dziesi¢c tysiecy ztotych/,

13. podejmowanie uchwat 0 przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych
1 migdzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do tych
organizacji.

§ 20.

Zarzad Stowarzyszenia

1. Zarzad Stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zebraniami Czlonkéw, kieruje
catoksztattem dzialalnosci Stowarzyszenia a za swoja prace idziatania odpowiada przed
Walnym Zebraniem Czlonkow.

2. Zarzad pelni swoje funkcje w okresie kadencji samorzadu, do czasu wyboru nowego
Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z Prezesa oraz cztonkow, zgodnie z §13 ust. 2 statutu.

4. Wybor Prezesa i1 Cztonkow Zarzadu odbywa si¢ sposrod czlonkéw, w trakcie Walnego
Zebrania - zgodnie ze statutem.

5. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona Wiceprezesa 1 Skarbnika.
6. Obstluge administracyjng Zarzadu zapewnia Biuro Stowarzyszenia.

§ 21.
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow oraz sktadanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci,

2. przyjmowanie nowych cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenie,
3. okreslanie szczegdtowo kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

4. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, przygotowanie projektow budzetu 1 programu
dziatalno$ci na dany rok,

5. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

Id: CBA83403-77B7-4B3D-9A92-5CC4716F0D87. Podpisany Strona 9



6. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz udzielanie pelmomocnictw do zaciggania
zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia,

7. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia o nadanie tytulu cztonka
honorowego Stowarzyszenia,

8. podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu iobcigzaniu majatku nieruchomego
i ruchomego Stowarzyszenia, ktorego wartos¢ nie przekracza 10.000 zt. /stownie: dziesigé
tysigey zlotych/,

9. organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

10. wykonywanie innych czynno$ci i zadan nie zastrzezonych Statutem,

11. uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow Stowarzyszenia.
§ 22.

1. Zarzad Stowarzyszenia odbywa posiedzenia w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
p6t roku. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa, a w razie jego nieobecnos$ci przez
Wiceprezesa lub upowaznionego przez Prezesa innego cztonka Zarzadu.

2. Ustalenia z posiedzen Zarzadu zapisywane sg w formie uchwat.

3. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Komisji
Rewizyjne;.

4. Do rozwigzywania szczegdlnych probleméw ekonomicznych lub ekonomiczno-
organizacyjnych Zarzad moze powotywaé zespolty pomocnicze lub komisje problemowe,
okreslajac ich sklad, zadania oraz termin zakonczenia prac.

§ 23.

Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sklada si¢
z3-ch czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.

2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) zwoltywanie Walnego Zebrania CztonkoOw w razie niezwotania go przez Zarzad w trybie lub
w terminie przewidzianym w Statucie,

3) wnioskowanie o zwolanie posiedzenia Zarzadu celem oméwienia uwag, wnioskoéw i zalecen
wynikajacych z kontroli wewngtrznej 1 zewngetrznej.

Posiedzenie Zarzadu w takim przypadku winno odby¢ si¢ nie pdzniej anizeli w terminie 7 dni
od daty zlozenia wniosku.
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4) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw z wlasnej dziatalnosci oraz wnioskow
o udzielenie lub odmoweg udzielenia absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 24.

1. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw i wladz Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie.
§ 25.

W sprawach dyscyplinarnych dotyczacych cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie
Czlonkow.

§ 26.
Walne Zebranie Cztonkdéw moze wymierza¢ nastgpujace kary:
1. upomnienia,
2. nagany,
3. zawieszenia w prawach czlonka na okres od 3 do 6 miesiecy,
4. wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 27.
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig fundusze, nieruchomosci i ruchomosci.
2. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1) sktadki cztonkow oraz §wiadczenia cztonkow wspierajacych,
2) wptywy z dzialalno$ci statutowe;,

3) dochody z nieruchomos$ci iruchomosci stanowigcych wlasno$¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

4) dotacje,
5) darowizny, spadki, zapisy, zbiorki pieni¢zne,
6) dochody z ofiarnosci publicznej 1 zadan zleconych,

7) dochody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
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8) srodki uzyskane ze wspolpracy oraz z programdéw i projektéw finansowanych
z budzetoéw samorzadow, Panstwa oraz funduszy Unii Europejskie;.

3. Srodki pieniezne, niezalezne od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Stowarzyszenie nie przyjmuje ani nie dokonuje ptatnosci
w gotdwce o wartosci rownej lub przekraczajgcej rownowarto$¢ 10.000 euro.

4. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacone do - 31 stycznia kazdego roku. Nowo
przyjetym czlonkom sktadka czitonkowska naliczana jest proporcjonalnie od nastgpnego
kwartatu, w ktorym zostali przyjeci.

5. Sktadki cztonkowskie naliczane sg od ilo$ci mieszkancoOw z gmin i powiatow wg GUS na
dzien 30 czerwca roku poprzedzajacego.

6. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 28.

Do zawierania umow, udzielenia petnomocnictw, skladania o$wiadczen woli i zaciggania
zobowigzan wobec 0sob trzecich we wszystkich sprawach majatkowych upowaznieni sg Prezes
lub Wiceprezes Zarzadu samodzielnie, badz dwoéch innych upowaznionych przez Zarzad
cztonkow Zarzadu, wspodidziatajacych z osobg prowadzaca finanse Stowarzyszenia.

Dzialalno$¢ gospodarcza
§ 29.
1. Stowarzyszenie ma prawo prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogoélnych zasad okreslonych
w obowigzujacych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony zostaje
w calos$ci na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Zarzad Stowarzyszenia okresla:

1) formy organizacyjne 1 podstawowe zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
w Stowarzyszeniu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami finansowymi,

2) sktadniki majatkowe Stowarzyszenia, ktore mogg by¢ przeznaczone do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej po uprzednim uzyskaniu zgody Zarzadu.

4. Zarzad moze okresli¢ maksymalng kwote jaka moze by¢ zaangazowana jako zobowigzanie
w danym rodzaju dzialalnosci gospodarcze;.

5. W przypadku naruszenia Statutu Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia moze okresli¢:

1) rodzaje dzialalnosci gospodarczej jakie nie moga by¢ podejmowane przez
Stowarzyszenie,

2) nakaza¢ podmiotowi prowadzacemu dzialalno$¢ gospodarcza w imieniu
Stowarzyszenia zaprzestania prowadzenia okreslonej dziatalnosci.

Id: CBA83403-77B7-4B3D-9A92-5CC4716F0D87. Podpisany Strona 12



6. W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

Zasady dokonywania zmian Statutu i rozwigzywania Stowarzyszenia
§ 30.

Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw, podjeta
wiekszoscig 2/3 glosow uprawnionych do glosowania w obecno$ci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 31.

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow
podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw przy obecnos$ci co najmniej polowy czlonkow uprawnionych
do glosowania.

2. Walne Zebranie Cztonkéw powotuje Komisje Likwidacyjng, ktéra zgodnie z ustalonymi
przez Walne Zebranie Czlonkow zasadami, przeprowadzi likwidacjg.

3. Walne Zebranie Cztonkéw, jednoczesnie z uchwatami okreslonymi w ust. 1 i 2, podejmuje
decyzje o podziale pozostatego po likwidacji majatku pomigdzy cztonkéw Stowarzyszenia lub
przekazaniu go na inne cele.

§ 32.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. - prawo o stowarzyszeniach / Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zn. zm./.

§ 33.

Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia
sadu rejestrowego.
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Uzasadnienie

Stowarzyszenie ,,Dolnos$laska Kraina Rowerowa” dziala na rzecz rozwoju turystyki rowerowej oraz promocji
Dolnego Slaska jako regionu przyjaznego mito$nikom aktywnego wypoczynku.

Czlonkostwo Gminy Niechlow w Stowarzyszeniu ,,Dolno$laska Kraina Rowerowa” przyczyni si¢ do
skuteczniejszej promocji regionu, przyciggania turystow i pobudzenia lokalnej gospodarki.
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